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Ill. ADMINISTRACION LOCAL

EXCMO. CABILDO INSULAR DE FUERTEVENTURA

Consejeria de Contratacion Publica, Deportes,
Transportes, Movilidad y Comunicaciones

ANUNCIO
36
Por medio del presente se hace de publico conocimiento que por el Pleno del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura,
en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de diciembre de 2024 adoptd el siguiente acuerdo cuya parte dispositiva
establece lo siguiente:

“(...) PRIMERQO. Crear el Tribunal Administrativo del Cabildo de Fuerteventura sobre Recursos Especiales
en materia de Contratacién Publica.

SEGUNDO. Aprobar inicialmente el REGLAMENTO ORGANICO DEL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
DEL CABILDO DE FUERTEVENTURA SOBRE RECURSOS ESPECIALES EN MATERIA DE CONTRATACION
PUBLICA, cuyo texto integro figura en el expediente 2023/25997 con (CSV:
35600IDOC2A83EBS5C1419B94A9E4162).:

“REGLAMENTO ORGANICO POR EL QUE SE CREA EL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL
CABILDO DE FUERTEVENTURA SOBRE RECURSOS ESPECIALES EN MATERIA DE CONTRATACION
PUBLICA.

EXPOSICION DE MOTIVOS

LaLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espaiiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 201/24/UE regula en su
articulo 44 el recurso especial en materia de contratacion publica, mientras que su articulo 45 dispone que, en
el ambito de la Administracién General del Estado, el conocimiento y la resolucién del recurso especial en materia
de contratacidn estard encomendado al Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales, 6rgano especializado
que actuara con plena independencia funcional en el ejercicio de sus competencias.

Asimismo, articulo 46 de la cita Ley dispone que, en el &mbito de las Comunidades Auténomas, la competencia
para resolver los recursos serd establecida por sus normas respectivas, debiendo crear un érgano independiente
cuyo titular, o en el caso de que fuera colegiado, al menos su Presidente, ostente cualificaciones juridicas y profesionales
que garanticen un adecuado conocimiento de las materias que sean de su competencia. El nombramiento de los
miembros de esta instancia independiente y la terminacion de su mandato estaran sujetos en lo relativo a la autoridad
responsable de su nombramiento, la duracidon de su mandato y su revocabilidad a condiciones que garanticen
su independencia e inamovilidad.

En el ambito de las Corporaciones Locales, el citado precepto establece que la competencia para resolver los
recursos serd establecida por las normas de las Comunidades Auténomas cuando estas tengan atribuida
competencia normativa y de ejecucion en materia de régimen local y contratacion.

En el supuesto de que no exista prevision expresa en la legislacién autonémica y sin perjuicio de lo dispuesto
en el parrafo siguiente, la competencia para resolver los recursos correspondera al mismo érgano al que las Comunidades
Auténomas en cuyo territorio se integran las Corporaciones Locales hayan atribuido la competencia para
resolver los recursos de su dmbito.



152 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 5, viernes 10 de enero de 2025

En todo caso, los Ayuntamientos de los municipios de gran poblacién a los que se refiere el articulo 121 de
laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y las Diputaciones Provinciales podran
crear un 6rgano especializado y funcionalmente independiente que ostentard la competencia para resolver los
recursos. Su constitucién y funcionamiento y los requisitos que deben reunir sus miembros, su nombramiento,
remocién y la duracién de su mandato se regira por lo que establezca la legislacion autonémica, o, en su defecto,
por lo establecido en el articulo 45 de esta Ley. El Pleno de la Corporacién serd el competente para acordar su
creacién y nombrar y remover a sus miembros. El resto de los Ayuntamientos podran atribuir la competencia
para resolver el recurso al 6rgano creado por la Diputacién de la provincia a la que pertenezcan.

En aplicacién del citado precepto el Gobierno de Canarias aprobd el Decreto 10/2015, de 12 de febrero, por
el que se crea el Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de la Comunidad Auténoma de Canarias.

El articulo 2 del citado decreto dispone lo siguiente en sus nimeros 3 y 4:

“3. En el ambito de las Administraciones Locales y las Universidades Puiblicas Canarias, la competencia para
resolver los recursos, para conocer y resolver las medidas provisionales a que se refiere el articulo 43 del texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblico, las cuestiones de nulidad en los casos a que se refiere el
articulo 37.1 del mismo texto legal y las reclamaciones y cuestiones de nulidad que se interpongan en los supuestos
previstos en los articulos 101 y 109 de la Ley 31/2007, de 30 de octubre, serd establecida por sus normas respectivas,
debiendo crear un tribunal independiente cuyo titular, o en el caso de que fuera colegiado, al menos su Presidente,
ostente cualificaciones juridicas y profesionales que garanticen un adecuado conocimiento de las materias que
deba conocer. El nombramiento de los miembros en esta instancia independiente y la terminacién de su mandato
estardn sujetos, en lo relativo a la autoridad responsable de su nombramiento, la duracién de su mandato y su
revocabilidad, a condiciones que garanticen su independencia e inamovilidad.

4. Las Administraciones Locales y las Universidades Publicas podrdn, asimismo, atribuir al Tribunal
Administrativo de Contratos Publicos de la Comunidad Auténoma de Canarias, creado por este Decreto, la competencia
para la resolucion de los recursos especiales en materia de contratacidn, las cuestiones de nulidad en los casos
a que se refiere el articulo 37.1 del texto refundido de 1a Ley de Contratos del Sector Publico, las medidas provisionales
del articulo 43 del mismo texto legal, y las reclamaciones y cuestiones de nulidad que se interpongan en los
supuestos previstos en los articulos 101 y 109 de la Ley 31/2007, de 30 de octubre. A tal efecto, deberdn celebrar
el correspondiente convenio con la Administracién Piblica de la Comunidad Auténoma de Canarias, que serd
objeto de publicacion en el Boletin Oficial de Canarias, en el que se estipularan las condiciones en que las Administraciones
Locales y las Universidades Publicas sufragardn los gastos derivados de esta asuncién de competencias por parte
del Tribunal”.

El Cabildo de Fuerteventura suscribié con fecha 20/10/2015 el Convenio por el que se encomienda al Tribunal
Administrativo de Contratos Publicos de la Comunidad Auténoma de Canarias el conocimiento, tramitacién y
resolucion de los recursos especiales en materia de contratacion, las cuestiones de nulidad a que se refiere el
articulo 37.1 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblico, las medidas provisionales del articulo
43 del mismo texto legal y las reclamaciones y cuestiones de nulidad que se interpongan en los supuestos previstos
en los articulos 101 y 109 de la Ley 31/2007, de 30 de octubre, sobre procedimientos de contratacion en los
sectores del agua, la energia, los transportes y los servicios postales contra los actos adoptados por los érganos
de contratacién del Cabildo Insular de Fuerteventura y de aquellos entes, organismos y entidades que tengan la
consideracién de poder adjudicador y estén vinculados a este Cabildo.

No obstante, en el ejercicio de su autonomia local y debido a razones de eficacia, eficiencia, agilidad e inmediatez
necesarias y convenientes en los procedimientos administrativos de contratacién publica, el Cabildo de
Fuerteventura considera procedente crear un érgano administrativo al que atribuya la competencia para resolver
los recursos especiales y demds cuestiones que planteen los licitadores en relacién con los mismos asi como
las cuestiones de nulidad previstas en la Ley de Contratos del Sector Piblico como via més 6ptima y m4s favorable,
teniendo en cuenta la estructura econdmica de la Administracion Publica Insular, el volumen de contratacion
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existente, la capacidad técnica disponible y la necesidad de simplificar, dentro del Cabildo de Fuerteventura,
los tramites administrativos a los licitadores para la resolucién de los asuntos que competen a dicho érgano.

La clausula séptima del Convenio por el que se encomienda al Tribunal Administrativo de Contratos Piblicos
de la Comunidad Auténoma de Canarias el conocimiento, tramitacién y resolucién de los recursos especiales
en materia de contratacion dispone:

1. En el caso de que el Cabildo Insular de Fuerteventura cree un 6rgano independiente al que atribuya la competencia
a que se refiere la cldusula primera, se extinguird el presente convenio, sin necesidad de denuncia previa, a partir
de la fecha en que el 6rgano creado comience a ejercer sus funciones, de conformidad con la disposicién que
lo cree o regule.

2. Salvo que en la disposicion que cree el nuevo 6rgano independiente se establezca otra cosa, los asuntos
de que estuviera conociendo el Tribunal en el momento de producirse el cambio de competencia seguirdn bajo
el conocimiento del mismo hasta su resolucién, sin perjuicio de que la ejecucion de las resoluciones dictadas
se asuma por el nuevo 6rgano creado.

Por lo expuesto, en ejercicio de la competencia atribuida al Cabildo de Fuerteventura en el articulo 2.3 del
Decreto 10/2015, de 12 de febrero, del Gobierno de Canarias, en relacién con el articulo 4.1.a), de la Ley de
Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los preceptos basicos del Real Decreto 814/2015, de 11 de
septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de los Procedimientos Especiales de revision de decisiones
en materia contractual y de organizacién del Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales, se
establecen las siguientes normas y régimen que regularan el funcionamiento del Tribunal Administrativo de
recursos especiales en materia de contratacion del Cabildo de Fuerteventura.

Articulo 1. Creacion y adscripcion del Tribunal Administrativo de recursos especiales en materia de contratacion
el Cabildo de Fuerteventura

1. Se crea el Tribunal Administrativo de Recursos Especiales en materia de Contratacion del Cabildo de Fuerteventura
que se conformara como un 6érgano unipersonal de caracter administrativo, especializado en materia de revisién
de procedimientos de contratacién, con las competencias que se enumeran en el articulo 3, que ejercerd con
plena independencia y autonomia funcional.

2. Sin perjuicio de su independencia funcional, el Tribunal se adscribe orgdnicamente a la Consejeria insular
competente en materia de contratacién administrativa.

Articulo 2. Ambito funcional.

El Tribunal Administrativo de Recursos Especiales en materia de Contratacién del Cabildo de Fuerteventura
ejerce sus funciones en el dmbito de la Administracién Publica Insular y de las Entidades, de los Organismos
y Entes que forman parte de su sector ptblico y que tengan la consideracién de poderes adjudicadores.

Articulo 3. Competencias.

El Tribunal Administrativo de Recursos Especiales en materia de Contratacién del Cabildo de Fuerteventura
es competente para:

a) Conocer y resolver los recursos especiales en materia de contratacién publica, establecidos en la legislacion
vigente sobre contratacién publica.

b) Conocer y resolver las cuestiones de nulidad contractual establecidas en la legislacion estatal vigente sobre
contratacién publica.
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¢) Adoptar las decisiones pertinentes sobre las medidas cautelares o provisionales que se puedan solicitar por
las personas legitimadas en los procedimientos anteriormente establecidos.

d) Cualquier otra competencia que le atribuyan las leyes.

Articulo 4. Composicién, nombramiento, cese y retribucion de los miembros del Tribunal Administrativo de
Recursos Especiales en materia de Contratacion del Cabildo de Fuerteventura.

1. Composicion

El Tribunal Administrativo de Recursos Especiales en materia de Contratacion el Cabildo de Fuerteventura
estard integrado por un titular, teniendo asi, cardcter unipersonal. Ademas, se designard uno o varios suplentes
que actuard en caso de ausencia, enfermedad o impedimento, con cardcter temporal, de su titular, asi como cuando,
por causa de incompatibilidad deba abstenerse de conocer sobre cualquier reclamacién planteada al Tribunal.

2. Designacion

La designacién del titular de este Tribunal y su suplencia, que serd publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas, se realizara por Acuerdo del Pleno de la Corporacién, a propuesta del Consejo de Gobierno
Insular previa propuesta del Consejero competente en materia de contratacion administrativa, entre funcionarios
de carrera de cuerpos y escalas para cuyo acceso sea requisito necesario el titulo de licenciado o grado en Derecho,
que hayan desempefiado su actividad profesional por tiempo superior a quince afios, preferentemente en el &mbito
del Derecho Administrativo relacionado directamente con la contratacién publica.

En el caso de que el titular del Tribunal y su suplencia fuera designado entre funcionarios de carrera incluidos
en el ambito de aplicacion del Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, este deberd pertenecer a cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo
A1 del articulo 76 de dicho texto legal.

3. Sistema de seleccidén- nombramiento
El/la presidente/a y sus suplentes, seran nombrados y removidos por el Pleno del Cabildo de Fuerteventura.

El nombramiento de la Presidencia y sus suplentes se realizara por el procedimiento de libre designacién con
convocatoria publica, con arreglo a lo dispuesto en los articulos 13, 78 y 80 del texto refundido del Estatuto del
Empleo Piblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; articulo 85 bis de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; 1a Ley 2/2019, de 30 de enero, para la aplicacién
del Régimen Especial de Organizacién de Cabildos Insulares, previsto en la disposicion adicional cuarta de la
Ley 7/1985, de 2 de abril; la Ley 8/2015, de 1 de abril, de cabildos insulares, y el Reglamento Organico del
Cabildo Insular de Fuerteventura, aprobado en sesion plenaria de fecha 25 de octubre de 2019, publicado en el
Boletin Oficial de Canarias, nimero 236, en fecha 5 de diciembre de 2019, siendo objeto de publicacién en el
BOP de Las Palmas.

En la convocatoria se especificardn los requisitos que deban reunir quienes aspiren a cubrir los puestos
convocados y se garantizard la cualificacion especifica de los aspirantes para el desempefio de las competencias
propias del Tribunal.

La participacion en las convocatorias estard abierta a funcionarios de carrera de cualesquiera Administracién
Publica, en condiciones de igualdad.

En cualquier caso, cesado el Presidente, este continuard en el ejercicio de sus funciones hasta que tome posesion
de su cargo el que lo vaya a sustituir.
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La designacién de la Presidencia y sus suplentes, se realizara entre funcionarios de carrera del grupo A1, con
la titulacién en Derecho, que hayan desempefiado su actividad profesional por tiempo superior a quince afios
en la rama de Derecho Administrativo relacionada directamente con la contratacion publica.

En caso de que tras la convocatoria no sea posible designar suplencias, se nombrard a una o varias personas,
mediante Acuerdo del Pleno de la Corporacién, a propuesta del Consejo de Gobierno Insular previa propuesta
del Consejero competente en materia de contratacién administrativa, no siendo necesario que cumpla con los
requisitos de experiencia exigidos al titular de la Presidencia.

La Presidencia del tribunal desempefiard su funcién sin que sea necesario en régimen de exclusividad.
4. Comision evaluadora de la convocatoria publica para la seleccion.

Se constituird una Comisién Evaluadora que serd designada por el Consejo de Gobierno Insular de Fuerteventura
y se ajustard a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros debiendo poseer estos un nivel
de titulacién igual o superior al exigido para el ingreso, contard con una presidencia y un/a secretario/a, y estara
constituida por tres miembros funcionarios de carrera.

5. El titular del érgano serdn nombrado por un periodo méximo de seis afios desde su nombramiento y no
podré prorrogarse.

El titular del Tribunal tendra caracter independiente e inamovible y no podra ser removido de su puesto sino
por las causas siguientes:

a) Por fallecimiento.
b) Por expiraciéon de su mandato.

c¢) Por renuncia aceptada por el Consejo de Gobierno Insular a propuesta del Consejero competente en materia
de contratacion administrativa.

d) Por pérdida de la nacionalidad espaiiola.
e) Por incumplimiento grave de sus obligaciones.

f) Por condena a pena privativa de libertad o de inhabilitacién absoluta o especial para empleo o cargo ptiblico
por razén de delito.

g) Por incapacidad sobrevenida para el ejercicio de su funcién.

h) Por pérdida de la condicién de funcionario.

6. El cese serd acordado mediante Acuerdo del Pleno de la Corporacion, a propuesta del Consejo de Gobierno
Insular previa propuesta del Consejero competente en materia de contratacién administrativa, figurando
expresamente, tanto en la propuesta como en el Acuerdo, y como motivacion de los mismos, la causa o causas
que lo justifiquen.

En el caso de que el titular del Tribunal haya cesado por expiracién de su mandato o renuncia, deberd continuar
en el ejercicio de sus funciones hasta que tome posesion de su cargo el que lo haya de sustituir, siendo el Pleno
de la Corporacién quien designe Presidente/a del 6rgano a quien figure como suplente si fue elegido en
convocatoria publica.

7. En caso de ausencia, enfermedad o impedimento, con cardcter temporal, de la persona suplente de la Presidencia,
mediante Acuerdo del Pleno de la Corporacion, a propuesta del Consejo de Gobierno Insular previa propuesta
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del Consejero competente en materia de contratacion administrativa, precedida, a su vez, de propuesta del Presidente
del Tribunal, podrdn designarse un segundo suplente, que deberd cumplir los mismos requisitos.

8. En caso de vacancia, cualquiera que sea la causa, el Pleno de la Corporacién podra designar a su suplente
como titular de la Presidencia del 6rgano, siempre que haya sido seleccionado mediante convocatoria publica,
comenzando a computar el plazo mdximo de su mandato, desde el nombramiento.

9. Retribucidn del titular del Tribunal

La retribucion del titular del Tribunal Administrativo de Recursos Especiales en materia de Contratacion del
Cabildo de Fuerteventura consistird en una indemnizacién por razén del servicio cuyo importe se fijard
anualmente en las bases de ejecucién del Presupuesto General del Cabildo.

Articulo 5. Incompatibilidades y garantias de los miembros del tribunal.

La condicién de miembro tribunal serd incompatible con el ejercicio de funciones de asesoramiento o
consultivas a los érganos de contratacion, asi como con cualesquiera otras relacionadas con la preparacion, licitacion,
adjudicacion, formalizacion, ejecucion y fiscalizacion de contratos publicos en el &mbito de competencias del
tribunal.

Articulo 6. Objetividad, imparcialidad y sigilo.

1. El Presidente ejercerd su funcién con objetividad e imparcialidad, sin sujecién a vinculo jerdrquico alguno
ni a instrucciones de ninguna clase de los érganos del Cabildo de Fuerteventura.

2. Tendr4 la obligacién de inhibirse del conocimiento de los asuntos en los que concurra alguna de las causas
de abstencidn y recusacion establecidas en la legislacion en materia de procedimiento administrativo comun.

Articulo 7. Funciones de la Presidencia.

Son funciones de la presidencia las previstas con caracter general para los érganos colegiados de las
Administraciones Puiblicas y, en particular:

a) Ostentar la representacion del tribunal.
b) Cualesquiera otras que le atribuyan la normativa vigente o el Reglamento de Funcionamiento Interno.
Articulo 8. Régimen de funcionamiento

El Tribunal Administrativo de Recursos Especiales en materia de Contratacion del Cabildo de Fuerteventura
ejercerd sus atribuciones con independencia, objetividad e imparcialidad, sin sujecion a vinculo jerdrquico alguno.

Disposicién adicional primera. Apoyo administrativo al Tribunal Administrativo de Recursos Especiales en
materia de Contratacion del Cabildo de Fuerteventura

La Consejerfa competente en materia de contratacién administrativa, en la que se integra organicamente el
Tribunal le prestara apoyo administrativo, garantizando la disponibilidad de los medios personales y materiales
necesarios para que lleve a cabo sus funciones adecuadamente.

Disposicién adicional segunda. Medios telemaéticos.

Las comunicaciones entre el Tribunal y los 6rganos de contratacion o las entidades contratantes se hardn, siempre
que sea posible, por medios informaticos, electrénicos o telematicos.
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Las notificaciones a los recurrentes y demds interesados se efectuaran a través de la sede electrénica del Cabildo
de Fuerteventura.

Disposicién transitoria. Procedimientos en tramitacion.

El Tribunal Administrativo de Recursos Especiales en materia de Contratacién del Cabildo de Fuerteventura
serd competente para recibir, tramitar y resolver los recursos especiales en materia de contratacién, las
reclamaciones, las medidas cautelares o provisionales y las cuestiones de nulidad que se interpongan o planteen,
a partir del dia siguiente al de la publicacién del nombramiento de su titular en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas.

Los recursos especiales en materia de contratacion, asi como las reclamaciones, las medidas cautelares o provisionales
y las cuestiones de nulidad que se hubieran interpuesto o solicitado con anterioridad a la publicacién del
nombramiento del titular del Tribunal, y estuvieren pendientes de resolucién, serdn resueltos por el Tribunal
Administrativo de Contratos Publicas de la Comunidad Auténoma de Canarias.

En caso de vacancia de la presidencia y cuando exista la imposibilidad de designar la misma hasta la
designacion fruto de una nueva convocatoria, los recursos especiales presentados, serdn resueltos por el Tribunal
de Recursos Contractuales de la Comunidad Auténoma de Canarias”

TERCERO. Someter a informacién ptblica y audiencia a los interesados por el plazo minimo de treinta dias
para la presentacion de reclamaciones y sugerencias.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion o sugerencia, se entenderd definitivamente
adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

CUARTO. Ordenar la publicacion del correspondiente anuncio de exposicion al piblico en el Boletin Oficial
de la Provincia de Las Palmas, en el Portal de Transparencia y en la pigina web del Cabildo Insular de
Fuerteventura www.cabildofuer.es en el menu atencién al ciudadano, en el apartado informacion publica.

QUINTO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 56.1, 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de la bases del Régimen Local, la publicacién y entrada en vigor del presente Reglamento se
producird de la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacién definitiva se comunicard a la Administracién General del Estado y a la
Administracién de la Comunidad Auténoma.

b) Transcurrido el plazo de QUINCE (15) DIAS desde la recepcion de la comunicacidn, el acuerdo y el Reglamento
se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

¢) El presente Reglamento entrard en vigor a los QUINCE DIAS HABILES de su publicacién integra en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, sin perjuicio de su completa publicacién en el Portal de
Transparencia y en la web corporativa insular.

...)”
En Puerto del Rosario, a dos de enero de dos mil veinticinco.

EL CONSEJERO DE CONTRATACION PUBLICA, DEPORTES, TRANSPORTES, MOVILIDAD Y
COMUNICACIONES.

2.458



