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Referencia: 2026 / 14707
Asunto: (A/SB AS) CONVENIO ASOCIACION ADIVIA: PUNTO DE INFORMACION

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. CABILDO INSULAR DE
FUERTEVENTURA Y LA ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL,
AUDITIVA, FiSICA Y PSIQUICA “ADIVIA”, PARA LA CONTINUIDAD DEL PUNTO DE
INFORMACION INSULAR DE ADIVIA EJERCICIO 2026

INTERVIENEN

DE UNA PARTE, DONA MARIA DEL CARMEN ALONSO SAAVEDRA, Consejera Insular
Delegada de Accesibilidad, Informatica, Nuevas Tecnologias y Planificacion y Proyectos
Estratégicos del Excmo. Cabildo de Fuerteventura, actuando como representante legal de la
Corporacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48 del Reglamento Organico del
Cabildo Insular de Fuerteventura, en virtud de las atribuciones conferidas por Decreto de la
Presidencia 885/2024, de 23 de febrero y el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de
fecha 27 de febrero de 2024, facultada para este acto por Resolucién 5849 de fecha 17 de
agosto 2026.

DE OTRA PARTE, DONA ALICIA INMACULADA ROGER VIERA, con documento nacional de
identidad nimero **8871**, en calidad de Presidenta de la Asociacién de Personas con
Discapacidad Visual, Auditiva, Fisica y Psiquica “ADIVIA”, con C.I.F. G-76.289.586, facultada
para este acto segun acuerdo adoptado por la Asamblea General, celebrada el dia 23 de
marzo de 2024, de eleccién de los miembros del 6rgano de representacion, e inscrita en el
Registro de Asociaciones de Canarias en el Grupo 1/Seccién 1-Asociaciones con el Nimero
Canario de Inscripcion 21848 (G1/S1/21848-16/F), en virtud de la Resolucion de fecha 12 de
mayo de 2016, segun consta en el certificado expedido el 14 de noviembre de 2024 por la
Direccion General de Transparencia y Participaciéon Ciudadana de la Consejeria de

Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad del Gobierno de Canarias.

Las partes en la representacion que respectivamente ostentan, han decidido suscribir el

presente convenio, en los términos que seguidamente,

EXPONEN

PRIMERO. Entre las competencias de las administraciones publicas se incluye la promocion y
garantia de la libertad y la igualdad, con especial énfasis en la proteccién de las personas con
discapacidad para que puedan disfrutar plenamente de todos sus derechos. En este contexto,

los Cabildos Insulares como administraciones publicas, deben fomentar acciones de apoyo y
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establecer medidas de accién positiva dirigidas a las personas con discapacidad, con el fin de

eliminar las barreras que limitan su accesibilidad.

SEGUNDO. La Asociacion de Personas con Discapacidad Visual, Auditiva, Fisica y Psiquica
“ADIVIA” (en adelante asociacion ADIVIA) es una entidad sin animo de lucro que tiene entre
sus fines detectar y difundir la problematica de las personas con discapacidad, dar a conocer
y defender ante cualquier estamento publico o privado los derechos de las personas con
discapacidad, fomentar la unidad de colectivos de personas con discapacidad y de sus
familias, propiciar una adecuada informacion, informar y asesorar sobre aspectos de
discapacidad, dependencia y accesibilidad, asesorar en materia de subvenciones y ayudas,
promover y aportar servicios técnicos a profesionales, concienciar a la comunidad en general

y todas aquellas que redunden en beneficio de las personas con discapacidad y sus familias.

TERCERO. Que segln el proyecto presentado denominado “Proyecto de Continuidad del

Punto de Informacién Insular de ADIVIA Fuerteventura”:

“(...) El proyecto pretende continuar mejorando la calidad de vida de las personas con algun
tipo de discapacidad visual, auditiva, fisica o psiquica y de sus familias, el asesoramiento a
entidades publicas e interesados a través de acciones que promuevan la accesibilidad

universal, la autonomia personal, la integracién social y laboral. (...)"

“(...) Objetivo general: Redunda en mejorar la calidad de vida de las personas con algun tipo
de discapacidad visual, auditiva, fisica o psiquica y de sus familias a través de acciones que

promuevan la accesibilidad universal, la autonomia personal, la integracion social y laboral.
Los objetivos especificos para cada uno de los ejes de actuacion son los siguientes:

1. Continuar prestando el servicio de asesoramiento sobre los recursos, a los socios de
ADIVIA, a instituciones publicas y privadas y ciudadanos en general que estén
interesados, en materia de discapacidad, accesibilidad y dependencia mediante nuestro

equipo técnico colaborador.

2. Sensibilizar y hacer visible el dia a dia de las personas con discapacidad y promover el
buen trato, a través de publicaciones en Facebook, Instagram; asi como otras redes
sociales y medios de comunicacién. Con la realizacion de jornadas de sensibilizacion de
discapacidad y accesibilidad dirigidas a las administraciones publicas y al sector
empresarial de cada uno de los municipios de la isla, foros escolares. La invitacion de

asociaciones, organismos y personas para que relaten sus experiencias en la radio.

3. Asesoramiento legal y técnico en materia de accesibilidad a instituciones publicas para el
acondicionamiento de todos los elementos que componen la cadena de la accesibilidad,
también para el comercio local o sector turistico. Participacion en consejos de

accesibilidad. Elaboracion de informes y planes estratégicos que marquen posibles hojas
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de ruta que resuelvan las deficiencias de accesibilidad en los diferentes municipios de la
isla. Elaboracion de propuestas consensuadas para la creacion de ordenanzas y

reglamentos. (...)”

CUARTO. El Cabildo Insular de Fuerteventura apoya y promueve iniciativas para mejorar la
calidad de vida de las personas con discapacidad, impulsando proyectos que fomenten su
inclusion y eliminacion de barreras. A través de acciones, programas y colaboracién con
asociaciones, se facilita el acceso a servicios, educacion, empleo y participacion social.
Ademas, trabaja en sensibilizar a la ciudadania y a los profesionales para crear una sociedad
mas inclusiva y respetuosa, contribuyendo asi a una Fuerteventura mas equitativa y accesible

para todos.

QUINTO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (en adelante LGS), podran concederse de forma directa
las subvenciones previstas nhominativamente en los Presupuestos Generales de las Entidades

Locales.

SEXTO. En el Presupuesto General del Cabildo Insular de Fuerteventura anualidad 2026, se
contempla una subvencién nominativa a favor de la Asociacién ADIVIA por importe de
30.000,00 euros en la aplicaciébn presupuestaria 61140.2311E.4800026 denominada
“ASOCIACION ADIVIA: ACTUACIONES DE ACCESIBILIDAD”.

SEPTIMO. Esta subvencion esta integrada en el Plan Estratégico de Subvenciones, 2024 -
2026, de la Consejeria de Accesibilidad del Cabildo Insular de Fuerteventura, aprobado por el
Pleno de la Corporacién en sesion celebrada el 23 de febrero de 2024, modificada en sesion
plenaria de fecha de 6 de septiembre 2024 y posteriormente modificada en sesién plenaria de
fecha 27 de febrero de 2026.

El objetivo estratégico es "(...) Desarrollo de politicas y/o acciones dirigidas a facilitar la
incorporacion social de las personas con movilidad o comunicacién reducida que viven en la
isla de Fuerteventura y, fomentar la igualdad de oportunidades y la accesibilidad universal, a
la par de reconocer y poner a disposicion de la sociedad los valores de la experiencia del

colectivo de personas con discapacidad (...)”

“(...) Modalidad 1: Convenio Asociacion Adivia, estudio de viabilidad para actuaciones de

accesibilidad.

A fin de posibilitar el mantenimiento del punto de informacion insular sobre discapacidad, y
ofrecer una respuesta a la problematica mas comun con la que se encuentra este sector,
referida tanto a cuestiones generales, como problemas especificos, intentando, por un lado,
lograr un mayor grado de calidad en atencién a los discapacitados visuales y auditivos en

Fuerteventura y por ello hacer més eficiente a este colectivo. (...)"
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OCTAVO. El articulo 28 LGS establece que los convenios seran el instrumento habitual para
canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los presupuestos de las
corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este respecto establezca su normativa
reguladora. A este respecto, las Bases para la Ejecucion del Presupuesto 2026 del Cabildo
Insular de Fuerteventura sefialan que las subvenciones de concesion directa previstas
nominativamente en los presupuestos del Cabildo Insular serdn tramitadas mediante

convenio.

NOVENO. Por su parte, el reglamento de la LGS aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, (en adelante RLGS), prevé en su articulo 65.3 que el convenio tendra el caracter de

bases reguladoras de la concesién a los efectos de lo dispuesto en la LGS.

Por lo expuesto, y al amparo de lo dispuesto en los articulos 22.2 y 28.1 LGS, asi como en el
articulo 65 RLGS, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por las

siguientes,

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto del Convenio

El objeto del presente convenio es canalizar la subvencién nominativa prevista en el
presupuesto general del Cabildo Insular de Fuerteventura para el afio 2026 a favor de la
beneficiaria Asociacion ADIVIA, para financiar los gastos derivados de la organizacion y
desarrollo del proyecto denominado “Proyecto de Continuidad del Punto de Informacion

Insular de ADIVIA Fuerteventura” hasta un importe maximo de 30.000,00 euros.
SEGUNDA. Obligaciones de las partes
2.1.- Del Cabildo Insular de Fuerteventura.

El Cabildo Insular de Fuerteventura se compromete al pago de la subvencion de acuerdo con
el contenido del convenio y con sujecion a lo previsto en el presupuesto general del Cabildo
para el afio 2026, en el que se ha consignado en la aplicacion presupuestaria
61140.2311E.4800026 denominada “ASOCIACION ADIVIA: ACTUACIONES DE
ACCESIBILIDAD”, para el proyecto denominado “Proyecto de Continuidad del Punto de

Informacién Insular de ADIVIA Fuerteventura” por importe de 30.000,00 euros.

El Cabildo Insular de Fuerteventura asume la responsabilidad de seguir y supervisar las

actuaciones acordadas.
2.2.- De la Asociacién ADIVIA.

Por su parte, la asociacion ADIVIA se compromete a:
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a) Ejecutar el proyecto que fundamenta la concesiéon de la subvencion dentro de los
plazos comprendidos entre el 01 de octubre de 2026 y el 30 de septiembre de
2027.

b) Financiar la parte del presupuesto de gastos no subvencionada por el Cabildo Insular

de Fuerteventura, para la correcta ejecucion de la actividad.

¢) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones,
asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que

determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el érgano concedente o
la entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y
control financiero que puedan realizar los érganos de control competentes, tanto
nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el

ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Comunicar al 6rgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion
debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la

justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

f) Asumir la responsabilidad civil, laboral y de otra indole que se deriven de la
realizacion de la actividad subvencionada, quedando el Cabildo Insular de

Fuerteventura exonerado de cualquier responsabilidad.

g) Obtener y, en su caso acreditar estar en posesion de cuantas autorizaciones sean
precisas para la realizacion de la actividad subvencionada y cumplir sus

determinaciones.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el

articulo 37 de esta ley.

i) Adoptar las medidas de difusiéon previstas en este convenio para dar la adecuada

publicidad al caracter publico de la financiacion del proyecto objeto de subvencion.

j) Dar publicidad de las subvenciones y ayudas percibidas en la pagina Web de la
entidad beneficiaria, especificando las informaciones a las que se refieren los articulos
6y 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno, en el supuesto de que la cuantia de la subvencién o ayuda
percibida sea superior a 100.000 euros, o bien igual o superior a 5.000 euros y
represente al menos el 40 por 100 del total de los ingresos anuales de la entidad

beneficiaria, de conformidad con lo previsto en el articulo 3 de la Ley 19/2013, de 9 de
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diciembre, de transparencia, acceso a la informacion puablica y buen gobierno.

k) Las obligaciones contempladas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, General de

Subvenciones.

TERCERA. Financiacién del objeto del Convenio

En el presupuesto general del ejercicio econdmico de 2026 del Cabildo Insular de
Fuerteventura, concretamente en la aplicacion presupuestaria 61140.2311E.4800026, esta
consignada una subvencion nominativa a favor de la Asociaciéon ADIVIA, con un importe
maximo de 30.000,00 euros, y a tal efecto consta expedido el oportuno documento de
retencion de crédito con numero de operacién 220260032524 y de referencia namero
22026005826, de fecha 30 de julio de 2026 que certifica la existencia de crédito adecuado y
suficiente para atender las obligaciones de contenido econémico que se deriven de la

concesion de la subvencién.

Tendran la consideracién de gastos subvencionables aquellos que, respondiendo de manera
indubitada a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten necesarios para su
ejecucion y se realicen dentro del periodo de ejecucion, de conformidad con el articulo 31 de
la Ley General de Subvenciones. La aportacién econémica del Cabildo se hara con cargo a la

distribucion siguientes:

CONCEPTO IMPORTE
Salario y seguridad social del Gerente 16.270,20€
Salario y seguridad social de la Trabajadora social... 8.844,00€
Contratacion por prestacidn de servicios para la elaboracién de 4.885,80€

informes, planes estratégicos, proyectos y legales en materia de
accesibilidad

IMPORTE TOTAL 30.000,00 €
Aportacion Cabildo de Fuerteventura 30.000,00 € 100,00 %
Recursos propios ADIVIA 0,00 € 0,00 %

CUARTA. Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones

La subvencion otorgada mediante el presente convenio, sera compatible con aquellas otras
que pudieran concederse a la asociacion para la misma finalidad, de conformidad con lo
establecido en el articulo 65.3.c) del Reglamento de la Ley 38/2003, de subvenciones que
expresa que “sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera otras Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién europea y de Organismos Internacionales”. Asimismo, y
conforme al articulo 19.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,

el importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente, o
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en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la

actividad subvencionada.
QUINTA. Formas de abono

El Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura abonard, tras la firma del presente convenio, el
100,00 % del importe correspondiente al presupuesto de gastos del ejercicio 2026 con
caracter anticipado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 88.2 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, al tratarse de un proyecto de caracter social cuya
ejecucidn requiere que la entidad beneficiaria disponga de la liquidez necesaria. Dicho abono
anticipado se ajusta a lo previsto para las subvenciones destinadas a financiar proyectos o

programas de accién social concedidos a entidades sin animo de lucro.
SEXTA. Régimen de garantias.

No se establece régimen alguno de garantia al estar la beneficiaria, por su naturaleza no

lucrativa, exonerada de constituirla en virtud de lo dispuesto en el articulo 42.2 del RLGS.
SEPTIMA. Plazo y forma de justificacion

El plazo méaximo para la presentacion de la documentacién requerida, conforme a la normativa
aplicable en materia de subvenciones, sera hasta el 30 de noviembre de 2027 en el registro

general de la corporacién.
La justificacién de los gastos efectuados se realizara con arreglo a la siguiente forma:

1. MEMORIA ECONOMICA JUSTIFICATIVA, en la que se detallen de manera clara y
desglosada todos los gastos directamente relacionados con la realizacién de la
actividad. Estos gastos deben haberse efectuado antes del vencimiento del plazo de
ejecucion y ser abonados antes de la finalizacién del plazo de justificacion. Se debera
adjuntar una relacién detallada de las facturas (*) y/o los gastos de personal (**).

Ademas, se debera aportar un listado de otros ingresos o subvenciones gue hayan

financiado la actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

Los gastos efectuados por la asociacion deberan ser justificados de acuerdo con el
presupuesto detallado en el convenio. Cada concepto o partida debe estar claramente
identificado y documentado mediante las facturas o comprobantes pertinentes. Se
podran admitir desviaciones del presupuesto que no superen el 20% de la inversion
inicial, siempre que no se altere la cuantia total de la subvencién ni que la desviacion
afecte a conceptos de gasto no autorizados o limitados. Estas desviaciones deberan

estar adecuadamente justificadas.
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2. MEMORIA DE ACTUACION JUSTIFICATIVA, acreditativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas y de la consecucién de los objetivos previstos con la concesién
de la subvencion, en la que se describa el desarrollo de la actividad subvencionada.
La memoria debera incluir, al menos, una breve introduccidn, el &mbito o localizacion
territorial de la actividad, los recursos personales y medios técnicos empleados, las
fechas de ejecucion, los objetivos previstos, reportaje fotografico acreditativo de su
realizacion, las actuaciones de difusion efectuadas, la relacion de participantes y una

valoracion de los resultados obtenidos.

(*) Toda factura contendra los requisitos exigidos en el articulo 6 del Real Decreto 1619/2012,

de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las

obligaciones de facturacion:

a) Numeroy, en su caso, serie.
b) Lafecha de su expedicion.

c) Nombre y apellidos, razén o denominacion social completa, tanto del obligado

a expedir factura como del destinatario de las operaciones.
d) Numero de Identificacién Fiscal.

e) Domicilio, tanto del obligado a expedir factura como del destinatario de las

operaciones.

f)  Descripcion de las operaciones, consignandose todos los datos necesarios
para la determinacion de la base imponible del impuesto, su importe, incluyendo el
precio unitario sin impuesto de dichas operaciones, asi como cualquier descuento

o rebaja que no esté incluido en dicho precio unitario.
g) Eltipo impositivo o tipos impositivos, en su caso, aplicados a las operaciones.

h) La cuota tributaria que, en su caso, se repercuta, que debera consignarse por

separado.

i) Lafecha en que se hayan efectuado las operaciones que se documentan o en
la que, en su caso, se haya recibido el pago anticipado, siempre que se trate de

una fecha distinta a la de expedicion de la factura.

i)  En el supuesto de que la operacion que se documenta en una factura esté

exenta del impuesto, una referencia a las disposiciones correspondientes.

En el supuesto de que la obligacion de expedir factura pueda ser cumplida mediante

factura simplificada, debera tener el contenido exigido por el articulo 7 del citado Real
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Decreto, resultando exigible en el ambito del presente Convenio, que en la misma conste
como destinatario, la entidad beneficiaria con expresion de su Numero de Identificacion

Fiscal.

Para acreditar el pago de la factura, se debera acompafiar del resguardo de transferencia

bancaria o justificante de movimiento bancario.

(**) Para la justificacion de los gastos salariales de personal, debera indicar de forma expresa

si el personal imputado se trata de:
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Persona estable o permanente de la entidad con dedicacidn al proyecto.

Persona contratada para el proyecto mediante un contrato de trabajo.

Debera ser aportada la siguiente documentacion:

Contrato de dicho personal.

—  Noémina.

— TC1 (RLC) y TC2 (RNT) correspondientes a los seguros sociales de los meses

imputados a la subvencion.

— Modelos 111, relativos a las retenciones de IRPF realizadas.

En el caso de que se imputen a la subvencion seguros sociales y retenciones de IRPF,
sélo podran imputarse las cantidades correspondientes a los meses y trabajadores cuyas

ndéminas se imputen.

No seran imputables a la subvencién los importes correspondientes a las retenciones de
IRPF ni los seguros sociales en los casos en que la entidad tenga concedido el
aplazamiento o fraccionamiento de deudas correspondientes a las mismas, en los

términos previstos en la Ley General Tributaria.
Para aprobar el pago efectivo de la n6mina imputada, la entidad debera aportar:

1) Si el pago se realiza mediante transferencia bancaria: se requiere el justificante
bancario de la misma, en el que debera identificarse el destinatario, el importe y la
fecha de la misma, o bien un certificado bancario en el que se recojan los

aspectos anteriores, firmado y sellado por la entidad financiera en cuestion.

En el caso de Remesas, en las que los justificantes de pago estén por el total de

los trabajadores, debera presentarse el desglose por trabajador.

En ningin caso es suficiente la aportacion de la Orden de Pago de la
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transferencia, ya que debe acreditarse el pago efectivo de la misma.

2) Si el pago se realiza mediante cheque nominativo o pagaré: la entidad debera
aportar copia del talén nominativo y una copia del extracto bancario que acredite

el cargo.

En el caso de que los costes justificados sean inferiores a las cuantias ya abonadas, la
entidad subvencionada se compromete a reintegrar la diferencia al Cabildo de Fuerteventura

conforme a la normativa de aplicacion de la Ley de Subvenciones.

La justificacion sera declarada por el 6rgano competente, y la propuesta de declaracion de
justificacion debera contar con informe de un técnico adscrito al Servicio de Accesibilidad, en
el que conste que efectivamente la actividad ha sido ejecutada conforme al objeto del

presente convenio.
OCTAVA. Reintegro

El incumplimiento por alguna de las partes de las estipulaciones del presente convenio sera
motivo de peticién de la resolucién y facultara a los otros firmantes para exigir la resolucion o
cumplimiento como establece el articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del

Régimen Juridico del Sector Publico.

El incumplimiento del convenio dara lugar al reintegro de la subvencién con el interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencién, en los casos y en los
términos previstos en los articulos 37 LGS, sin perjuicio de la aplicacién de lo dispuesto en el

articulo 35 de la citada ley.

El incumplimiento de la obligacion de publicar la informaciéon de publicidad activa a que
estuvieran obligadas las entidades beneficiarias constituye infraccion administrativa que se
calificara conforme a lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de
transparencia y de acceso a la informaciéon publica, pudiendo ser sancionado dicho
incumplimiento con multa, y conllevar como sancion accesoria el reintegro total o parcial de la

ayuda o subvencion publica concedida.

Supletoriamente en lo no expresado en este Convenio, en cuanto a justificacion y reintegro
serd de aplicacion Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su

reglamento de desarrollo.
NOVENA. Eficacia y vigencia del convenio

El convenio se perfeccionara y sera eficaz desde la firma por las partes suscriptoras y

mantendra su vigencia hasta la finalizacion de la justificacion, que debera producirse, en todo
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caso, antes del 31 de enero de 2028. No obstante, el periodo de elegibilidad de los gastos se

extendera desde el 1 de enero de 2026.
DECIMA. Comision de seguimiento

Al efecto de velar por el cumplimiento general de las clausulas del presente convenio y la
coordinacién de las acciones previstas, se constituira una Comisién de Seguimiento formada

por:

— La Presidenta del Cabildo de Fuerteventura o persona en quien delegue, que actuara

como presidenta de la Comision.
— El presidente de la asociacion ADIVIA o persona en quien delegue.

— Un técnico designado por cada una de las entidades, actuando el del Cabildo como

secretario de la Comision.

Esta Comisién se podra reunir a peticién expresa de alguna de las partes y, en cualquier caso,

al menos una vez durante la vigencia del presente convenio.
DECIMOPRIMERA. Modificacion del Convenio

El presente convenio podra ser modificado por acuerdo expreso de las partes en caso de
alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, siempre

que no dafie derechos de terceras personas.

La alteracién de las condiciones se plasmard en la correspondiente modificacion, previa
fiscalizacion y acreditacion de la existencia de crédito adecuado y suficiente, en su caso, sin
perjuicio de lo establecido en la clausula séptima sobre las desviaciones del presupuesto.

DECIMOSEGUNDA. Control de las obligaciones de trasparencia

Las entidades beneficiarias de las ayudas y subvenciones publicas tendran la obligaciéon de
someterse a las actuaciones de control que en materia de transparencia corresponden al

Comisionado de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
DECIMOTERCERA. Publicidad.

En las actuaciones que se lleven a cabo, en todo o en parte, en ejecucién de esta subvencion,
gue impliquen difusion, ya sea impresa o por cualquier otro medio, debera incorporarse de
forma visible la imagen institucional del Cabildo Insular de Fuerteventura o ldentidad
Corporativa Grafica, y de la Consejeria de Accesibilidad, Informatica, Nuevas Tecnologias y
Planificacién y Proyectos Estratégicos, con el fin de dar la adecuada publicidad al caracter

publico de la financiacion del proyecto objeto de subvencion.
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El logotipo institucional al que se refiere el apartado anterior Gnicamente podra utilizarse en
los materiales destinados a la ejecucion, informacion y difusién de las actuaciones objeto de la
subvencion, quedando prohibido su empleo con fines publicitarios o para cualquier otro uso
ajeno a aquellas. Asimismo, debera utilizarse de conformidad con lo establecido en el Manual

de Identidad Corporativa del Cabildo.
DECIMOCUARTA. Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen y obligan a cumplir con la legislacion en materia de proteccion de
datos de caracter personal vigente, asumiendo cada una la responsabilidad en que por este
concepto pueda incurrir, prevista en el Reglamento UE 2016/679 relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos y la libre circulacion de estos datos
(Reglamento General de Proteccion de Datos, en adelante RGPD), en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los derechos digitales y

en cualquier otra norma sectorial de desarrollo.

Especialmente, si la entidad beneficiaria de la subvencion presenta documentacién que
contiene datos personales de terceras personas, previamente a la comunicacion de estos
datos al Cabildo, se compromete a cumplir con la obligacién de informacion a los titulares de
los datos conforme a lo establecido en el RGPD y a la obtencién del consentimiento o
autorizacion para el tratamiento de sus datos en el caso de ser este necesario, eximiendo al
Cabildo Insular de Fuerteventura de cualquier responsabilidad de dicho incumplimiento, y estar

disponible a requerimiento del Cabildo en cualquier momento.

El Cabildo Insular de Fuerteventura, en calidad de responsable, tratara los datos de caracter
personal facilitados por el beneficiario con la finalidad de la gestién vy justificacion del presente
convenio, en baseal cumplimiento de una obligacién legal y de una misién realizada en interés
publico o en ejercicio de poderes publicos. Se cederan los datos en aquellos supuestos

previstos en la Ley y se conservaran en los plazos legales previstos.

Los interesados pueden ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion,
limitacién del tratamiento, portabilidad y a no ser objeto de una decision basa Unicamente en el
tratamiento automatizado, a través del registro de entrada del Cabildo Insular de Fuerteventura
con direccién Primero de Mayo, 39, 35600, Puerto del Rosario, a través de la sede electrénica

https://sede.cabildofuer.es o en los registros regulados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de

1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
debiendo aportar copia del documento que acredite su identidad. Si considera que el
ejercicio de sus derechos no hasido debidamente atendido puede presentar reclamacion ante

la Autoridad de Control en la sede electrénica https://www.aepd.es.

DECIMOQUINTA. Personal
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Las obligaciones sociales y laborales respecto al personal que aporta la entidad
subvencionada, corresponden Unica y exclusivamente a ésta, siendo el Cabildo de

Fuerteventura del todo ajeno a las mismas.

Cualquier cambio o modificacién en la dedicacién, funciones o composicion del personal, al
gue hace referencia este Convenio, debera ser comunicado con anterioridad al Cabildo de

Fuerteventura.
DECIMOSEXTA. Régimen juridico aplicable

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones; por la Ordenanza General Reguladora de
Subvenciones del Excelentisimo Cabildo Insular de Fuerteventura; por el Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones; asi
como toda la normativa juridica de aplicaciéon en materia de subvenciones y convenios, las
normas legales o reglamentarias que establezca la Comunidad Autonoma, en el ejercicio de
sus competencia de desarrollo sobre la materia o en virtud de sus competencias propias, y las
Bases de Ejecucién del Presupuesto del Excelentisimo Cabildo Insular de Fuerteventura que

estén vigentes a la firma de este Convenio.

La Jurisdiccion contencioso-administrativa sera la competente para conocer cuantos litigios

puedan derivarse del Convenio.

Y, en prueba de su conformidad, y para la debida constancia de todo lo convenido, las partes
firman el presente convenio digitalmente, tomdndose como fecha de formalizacién del
presente documento la fecha del ultimo firmante: por el Cabildo Insular de Fuerteventura, la
Consejera Insular Delegada de Accesibilidad, Informética, Nuevas Tecnologias y Planificacion
y Proyectos Estratégicos, dofia Maria del Carmen Alonso Saavedra y por la Asociacion

ADIVIA, la Presidenta, dofia Alicia Inmaculada Roger Viera.
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