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RESOLUCION Numero CAB/2021/3131 de fecha 21/06/2021

Referencia: 2020/00012144Q

Asunto: CONVOCATORIA LISTA DE RESERVA DE TECNICO DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES (A2)

RESOLUCION DEL CONSEJERO/A DE AREA INSULAR

Vista la certificacion del Tribunal Calificador de la lista de reserva de Técnico Medio de Prevenciéon de
Riesgos Laborales del Cabildo Insular de Fuerteventura, donde se establece el orden de aspirantes que han

superado el proceso selectivo de fecha 14 de mayo de 2021.

Vista la Resolucién CAB/2021/2702 de fecha 15 de mayo de 2021 del Consejero Insular de Area
Insular de Igualdad, Politicas Sociales y Recursos Humanos a D. Adargoma Hernandez se ha procedido a
aprobar la siguiente Lista de Reserva Provisional de TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES,
conforme al Reglamento de Listas de Reserva para cubrir interinidades y contrataciones temporales en las

distintas categorias del personal laboral y funcionario del Cabildo de Fuerteventura.

De conformidad con el Reglamento de Listas de Reserva para cubrir interinidades y contrataciones
temporales en las distintas categorias del personal laboral y funcionario del Cabildo de Fuerteventura aprobado
en sesion plenaria de fecha 19 de junio de 2017 y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas
n°® 79 de fecha 3 de julio de 2017.

Al amparo de lo establecido en el articulo 48 del Reglamento Organico del Cabildo Insular de
Fuerteventura y del Decreto de Organizacion y Desconcentracion de Presidencia n® CAB/2021/1183, de 12 de
marzo de 2021 por el que se nombra al Sr. Consejero Insular de Area Insular de Igualdad, Politicas Sociales y
Recursos Humanos a D. Adargoma Hernandez Rodriguez correspondiéndole en régimen de desconcentracion
las competencias establecidas en el articulo 69 de la Ley 8/2015, de Cabildos Insulares en relacién con el
articulo 48 del ROCIF.

Vista la Propuesta de Resolucion del Servicio, en la que se manifiesta que se ha
tenido en cuenta en el expediente que sirve de base a la presente resolucién el procedimiento
legalmente establecido

RESUELVO:

Primera.- Aprobar la siguiente Lista de Reserva Definitiva de Técnico Medio de Prevencion de Riesgos
Laborales, conforme al Reglamento de Listasde Reserva para cubrir interinidades y contrataciones temporales
en las distintas categorias del personal laboral y funcionario del Cabildo de Fuerteventura aprobado en sesion
plenaria de fecha 19 de junio de 2017 y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas n° 79 de

fecha 3 de julio de 2017, para ocupar plazas vacantes que se produzcan, como consecuencia de vacante,
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incapacidad temporal o situaciones administrativas con derecho a reserva del puesto de trabajo o acumulacion
de tareas, tras su aprobacién mediante Resolucién del Sr. Consejero Insular de Area. Y segun la certificacion
del Tribunal Calificador de sesién de fecha 14 de mayo de 2021, por orden de puntuacién de mayor a menos

es:

ORD DNI NOMBRE Y APELLIDOS TOTAL CQNCURSO-
EN OPOSICION
1 43****43-C Nelly Margarita Concepcion 10,61
Mederos
2 54****62-B Elena Cazorla Gonzalez 6,00

Segunda.- La vigencia de la Lista de Reserva de TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES, conforme al Reglamento de Listas de Reserva para cubrir interinidades y contrataciones
temporales, sera de cuatro afios desde la fecha de la presente Resolucion pudiendo prorrogarse por el mismo

érgano que la aprobo

Tercera.- Situaciones en la Lista de Reserva de TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES,
conforme al Reglamento de Listas de Reserva para cubrir interinidades y contrataciones temporales:

Dl... Disponible para ser llamado.

AP... Asignacion provisional.

CE... Contrato con Organismo Auténomo, Ayuntamiento u otros organismos.
BT...Baja temporal

Cuarto.- El periodo de verificacion de aptitud para los integrantes de esta lista, segun establece el
Reglamento de Listas de Reserva para cubrir interinidades y contrataciones temporales es de 4 meses de
duracion.

Quinto.- La correspondiente Resolucion se remitira al Comité de Empresa y a la Junta de Personal, y se
publicara en la pagina web de la Corporacion www.cabildofuer.es en Ofertas de Empleo-Listas de reserva.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada ante el 6rgano
que ha dictado esta resolucién o bien ante la Presidencia del Cabildo Insular de Fuerteventura. En todo caso sera esta ultima la
competente para resolverlo.

El plazo para la interposicion del recurso de alzada sera de un mes al ser éste un acto expreso. Transcurrido dicho plazo

sin haberse interpuesto el recurso, la presente resolucion sera firme a todos los efectos.

El plazo méaximo para dictar y notificar la resolucion del recurso de alzada sera de tres meses. Transcurrido esteplazo sin
que recaiga resolucién, se podra entender desestimado el recurso, salvo en el supuesto previsto en el articulo 24.1, tercer

parrafo de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

Asi lo manda y firma el/la Consejero/a de Area Insular del Cabildo de Fuerteventura.
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Firmado electronicamente el dia 18/06/2021 a las Firmado electronicamente el dia 21/06/2021 a las
13:00:32 i 8:37:01

El Consejero Insular de Area de Igualdad, Politicas La Secretaria Técnica del Consejo de Gobierno
Sociales y Recursos Humanos Insular

Fdo.: Adargoma Hernandez Rodriguez Fdo.: Maria Mercedes Contreras Fernandez
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