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EL DIRECTOR GENERAL DE ENERGIA, Alberto Hernandez Sudrez.

97.506

Ill. ADMINISTRACION LOCAL

EXCMO. CABILDO INSULAR DE FUERTEVENTURA

ANUNCIO
1.538

Anuncio de la convocatoria para la designacion del Presidente/Presidenta del Tribunal Administrativo del Cabildo
de Fuerteventura, aprobada por Resolucién niimero 2573/2025 de la Sra. Consejera Area Insular Hacienda, Promocién
Ecomica, Rec. Humanos, Dep y Mov Sost, dofia Nuria Cabrera Méndez de fecha 14 de abril de 2025, con arreglo
a las siguientes caracteristicas:

Primera. Convocar, conforme a lo establecido en el articulo 45 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico (en adelante LCSP), asi como en el articulo 3 del Reglamento de los procedimientos
especiales de revision de decisiones en materia contractual y de organizacion del Tribunal Administrativo del
Cabildo Insular de Fuerteventura sobre recursos especiales en materia de contratacion publica, aprobado por el
Pleno del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de diciembre de
2024, con arreglo a las siguientes caracteristicas:

1. Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto la designacion del Presidente/Presidenta del Tribunal Administrativo
del Cabildo de Fuerteventura sobre recursos especiales en materia de contratacion publica, de conformidad con
el articulo 45 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico.

2. Funciones.

Son funciones de la presidencia las previstas con cardcter general para los 6rganos colegiados de las
Administraciones Puiblicas y, en particular:

a) Ostentar la representacion del tribunal.
b) Cualesquiera otras que le atribuyan la normativa vigente o el Reglamento de Funcionamiento Interno.
3. Régimen de funcionamiento.

El Tribunal Administrativo de Recursos Especiales en materia de Contratacién del Cabildo de Fuerteventura
ejercera sus atribuciones con independencia, objetividad e imparcialidad, sin sujecién a vinculo jerarquico alguno.

4. Designacion.

El/la presidente/a y sus suplentes, serdn nombrados y removidos por el Pleno del Cabildo de Fuerteventura
en consonancia con el articulo 46 de la LCSP.
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El nombramiento de la Presidencia y sus suplentes se realizara por el procedimiento de libre designacién con
convocatoria publica.

La designacion del titular de este Tribunal y su suplencia, que serd publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas, se realizard por Acuerdo del Pleno de la Corporacidn, a propuesta del Consejo de Gobierno

Insular previa propuesta del Consejero competente en materia de contratacion administrativa
5. Nombramiento y cese.

Los titulares del 6rgano seran nombrados por un periodo maximo de seis afios desde su nombramiento y no
podrd prorrogarse.

El titular del Tribunal tendrd caricter independiente e inamovible y no podrd ser removido de su puesto sino
por las causas siguientes:

a) Por fallecimiento.

b) Por expiraciéon de su mandato.

c¢) Por renuncia aceptada por el Consejo de Gobierno Insular a propuesta del Consejero competente en materia
de contratacion administrativa.

d) Por pérdida de la nacionalidad espafiola.

e) Por incumplimiento grave de sus obligaciones.

f) Por condena a pena privativa de libertad o de inhabilitacién absoluta o especial para empleo o cargo ptiblico
por razén de delito.

g) Por incapacidad sobrevenida para el ejercicio de su funcién.
h) Por pérdida de la condicién de funcionario.

El cese serd acordado mediante Acuerdo del Pleno de la Corporacién, a propuesta del Consejo de Gobierno
Insular previa propuesta del Consejero competente en materia de contrataciéon administrativa, figurando
expresamente, tanto en la propuesta como en el Acuerdo, y como motivacién de los mismos, la causa o causas
que lo justifiquen.

En el caso de que el titular del Tribunal haya cesado por expiracidon de su mandato o renuncia, deberd continuar
en el ejercicio de sus funciones hasta que tome posesion de su cargo el que lo haya de sustituir, siendo el Pleno
de la Corporacién quien designe Presidente/a del érgano a quien figure como suplente si fue elegido en
convocatoria publica.

En caso de ausencia, enfermedad o impedimento, con caricter temporal, de la persona suplente de la
Presidencia, mediante Acuerdo del Pleno de la Corporacién, a propuesta del Consejo de Gobierno Insular previa
propuesta del consejero competente en materia de contratacién administrativa, precedida, a su vez, de propuesta
del Presidente del Tribunal, podrdn designarse un segundo suplente, que deberd cumplir los mismos requisitos.
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En caso de vacancia, cualquiera que sea la causa, el Pleno de la Corporacién podra designar a su suplente
como titular de la Presidencia del 6rgano, siempre que haya sido seleccionado mediante convocatoria publica,
comenzando a computar el plazo madximo de su mandato, desde el nombramiento.

6. Incompatibilidades.

La condicién de miembro tribunal serd incompatible con el ejercicio de funciones de asesoramiento o
consultivas a los 6rganos de contratacion, asf como con cualesquiera otras relacionadas con la preparacion, licitacion,
adjudicacién, formalizacidn, ejecucién y fiscalizacion de contratos publicos en el &mbito de competencias del
tribunal.

7. Indemnizaciones por razon del servicio.

El/la Presidente/a del percibird una indemnizacidn por razén del servicio por importe de 1.700 euros brutos
por cada recurso especial admitido y resuelto. No habiendo indemnizacidn en aquellos recursos especiales cuya
resolucion sea la inadmision a tramite.

8. Comision Evaluadora.

Se constituird una Comisién Evaluadora que serd designada por el Consejo de Gobierno Insular de Fuerteventura
y se ajustard a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros debiendo poseer estos un nivel
de titulacién igual o superior al exigido para el ingreso, contard con una presidencia y un/a secretario/a, y estard
constituida por tres miembros funcionarios/as de carrera.

Segunda. Los interesados/as dirigirdn sus solicitudes a través de medios electrénicos, en virtud del articulo
14 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Asimismo, las comunicaciones y notificaciones dirigidas a los/as mismos/as por parte de la Corporacidn,
también se realizardn por medios electrénicos.

Tercera. Ademads de los datos personales, los aspirantes incluirdn el Anexo I, Anexo Il y su curriculum vitae,
en el que consten titulos académicos, aios de servicio, puestos de trabajo desempefiados en las Administraciones
Publicas, estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno poner de manifiesto, y hardn constar
las caracteristicas del puesto que vinieran desempefiando y el nivel del mismo.

Cuarta. El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias habiles contados a partir del siguiente al
de la publicacién de esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, y se presentardn por
sede electronica en www.cabildofuer.es.

Sexta. Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, constatada la concurrencia en los/as aspirantes de
los requisitos exigidos en la presente resolucion y tras la evaluacion por parte de la comisién a que se refiere la
base anterior se procederd al nombramiento de titular y suplente si hubiese de la candidatura elegida por acuerdo
del Pleno del Cabildo, a propuesta del Consejo de Gobierno Insular, para un periodo méximo de seis afios.

Séptima. Publicar la resolucién que ha de regir el procedimiento de designacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, a los efectos del computo del plazo de la presentacién de las solicitudes.

Octava. Comunicar la resolucién a Contratacion, Intervencion y al Servicio de Administracién de Recursos
Humanos, para su conocimiento y efectos oportunos.
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PROCEDIMIENTO DE DESIGNACION DE PRESIDENTE/A DEL TRIBUNAL

ANEXO | - MODELO CURRICULO PARA PARTICIPAR EN EL

ADMINISTRATIVO DEL CABILDO DE FUERTEVENTURA
Datos personales

Nombre y apsllidos N.I.F.

Facha da nacimianto Lugar de nacimianto Nacionalidad

Calle Numero Piso Puerta
Poblacion Codigo postal

Termine municipal Provincia

Taléfono 1

Talefono 2

Corrao electronico

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD que los datos mencionados en este documento son exactos a
fecha del cierre del plaze de presentacidn de solicitudes para participar en la convocatoria,

En

ya

de

de 2025.

Fdo.

EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTO PUBLICO™

Administracion

Servicio Seccion, unidad, negociado o centro
Puesto
Nivel de C.D. Fecha de inicio (dia, mes y afio) Fecha de fin (dia, mes y afio)

Administracién

Servicio Seccion, unidad, negociado o centro
Puesto
Nivel de C.D. Fecha de inicio (dia, mes y afio} Fecha de fin (dia, mes y afio)

Administracion

Servicio Seccion, unidad, negociado o centro
Puesto
Nivel de C.D. Fecha de inicio {dia, mes y afio) Fecha de fin (dia, mes y afio)

"La experiencia en la Administracién Publica se acreditara mediante la presentacion de los siguientes documentos:

+ Certificado de servicios prestados en la Entidad u Organismo de que se trate, expedido por el Servicio de Recursos
Humanos correspondiente de la Administraciéon Publica de la que quiera acreditar la experiencia, en el que se
especificaré el tiempo exacto de duracidn de los mismos, asi como el vinculo juridico, y la Subescala o cuerpo,

clase, o categoria profesional, y el grupo de clasificacion.

+ Informe de vida laboral.
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EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTO PRIVADO™

Organizacion

Departamento

Puesto

Fecha de inkio (dia, mes y afo) Facha de fin (dia, mes y afio)

Organizacion

Departamento

Puesto

Facha da inkio (dia, mes y ano) Facha de fin (dia, mesy ano)

Organizacion

Departamento

Puesto

Facha da inicio (dia, mas y afo) Facha de fin (dia, mes y afo)

"La experiencia en el Sector Privado se acreditard mediante:
+ Informe de vida laboral.
+ Certificado de empresa o fotocopia del contrato de trabajo que acredite la categoria profesional.
+ Certificacion de cotizaciones a la Tesoreria de la Seguridad Social.
FORMACION ACADEMICA

Sefiale la formacion académica oficial adicional que disponga (distinta de la que le da acceso a esta
convocatoria), indicando la titulacion, el centro de expedicion vy la fecha.

FORMACION COMPLEMENTARIA

Sefiale la formacién complementaria oficial adicional que disponga, indicando la denominacidn del
curso, duracion (nimero de horas, créditos, ECTS), el centro de expedicion v la fecha.

OTROS MERITOS RELEVANTES

En este apartado indique todos aquellos méritos que considere relevantes en relacion con el puesto al
que se opta, y que no se hayan recogido en los puntos anteriores como, por ejemplo:

+ Publicaciones y Ponencias x Actividad docente
¢+ |diomas
+ Otros

En todos ellos debera indicar la denominacién o titulo de la actividad, certificacion correspondiente y la
fecha.
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ANEXO IT - DECLARACION RESPONSABLE GENERICA DE VERACIDAD DE LA DOCUMENTACION
APORTADA EN FORMATO DIGITAL

Esta Declaracion ha de ser firmada y subida a la sede electrénica, como requisito para que puedan ser
validados los documentos que se citan en los siguientes puntos.

Nombre y apellidos N.LE

En nombre propio, declaro bajo mi responsabilidad:

Que las copias de los documentos aportados en formato digital a través de la sede electrénica son el reflejo
veraz y exacto de los documentos existentes en formato papel que se requieren para formalizar la presentacién
a la convocatoria para la designacién de Presidente/a del 6rgano administrativo.

Que dispone de la documentacién original que asi lo acredita y que se compromete a presentarla ante Cabildo
de Fuerteventura en el momento que asi me sea requerido.

Que conoce y acepta que tnicamente se admitiran las solicitudes que contengan el Anexo I debidamente cumplimentado
y firmado, asi como la documentacién obligatoria; que no serdn admitidas las solicitudes, modificaciones o subsanaciones
fuera de plazo, ni las presentadas de forma defectuosa; que la documentacién que no se acredite formalmente,
no serd tenida en consideracion a efectos de la citada convocatoria.

Asimismo, por medio de este documento, AUTORIZO al Cabildo de Fuerteventura para recabar de otras
Administraciones Publicas los datos, certificados e informes necesarios para comprobar la certeza de los datos
que figuran en los documentos requeridos, asi como sobre la autenticidad de los documentos cuyas copias se
aportan, y cualquier otra informacién que se precise en la tramitacién del proceso.

En ,a de de 2025.

As{ lo manda y firma el/la Consejero/a Insular del Cabildo de Fuerteventura

El presente acto administrativo pone fin a la Via Administrativa, y en consecuencia podra ser recurrido
Potestativamente en Reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o ser impugnado directamente ante el
Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo, ante los Juzgados de 1o Contencioso-Administrativo de Las
Palmas de Gran Canaria, segiin disponen los articulos 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtun de las Administraciones Publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En su caso, no se podrd interponer Recurso Contencioso-
Administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del Recurso
de Reposicion interpuesto. El plazo para la interposicion del Recurso de reposicion serd de UN MES. Transcurrido
dicho plazo, tinicamente podrd interponerse Recurso Contencioso-Administrativo, sin perjuicio, en su caso, de
la procedencia del Recurso Extraordinario de Revisién. El plazo para interponer el Recurso Contencioso-
Administrativo serd de DOS MESES contados desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto.

Puerto del Rosario, a veinticuatro de abril de dos mil veinticinco.

LA CONSEJERA DE AREA INSULAR DE HACIENDA, PROM. ECONOC., REC. HUM., DEP. Y MOV.
S.

101.084
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ANUNCIO
1.539
EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS Y SUBVENCIONES EN MATERIA DE DEPORTES
2025.

BDNS (Identif.): 829315.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b'y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/829315).

Extracto de la Resolucién niimero 2894/2025 de fecha 24 de abril de 2025 del Consejero del Area Insular de
Deportes del Excmo. Cabildo de Fuerteventura, don Luis Gonzélez Cabrera, mediante el cual resuelve LA
CONVOCATORIA DEL EXCMO. CABILDO DE FUERTEVENTURA DE REGIMEN GENERAL DE
AYUDAS Y SUBVENCIONES EN MATERIA DE DEPORTES 2025.

ARTICULO 1. CREDITO PRESUPUESTARIO.

La cuantia de la subvencién que se conceda, se establecerd aplicando los criterios de valoracion mencionados
en el articulo 12 de la presente convocatoria de subvenciones del Excmo. Cabildo de Fuerteventura, por la que
se regula el régimen general de ayudas y subvenciones en materia de deportes, pudiendo alcanzar hasta el 100%
del coste de la situacion, hecho o actividad a desarrollar por el beneficiario en las lineas y categorias a las que
se presente y que en cualquier caso no excederd de los 150.000,00 en su conjunto-totalidad.

Dentro de los montantes econémicos méaximos sefialados a continuacién, el érgano concedente, con caricter
previo a la resolucion de concesidn podré distribuir la cuantia no distribuida entre distintos créditos presupuestarios,
por lineas y/o categorias, ya que se atribuye la condicion de “caricter estimativo‘ a la distribucién presupuestaria
inicial.

Visto que en los presupuestos de la anualidad 2025, existen consignaciones presupuestarias, a cargo de la cual
se realiza realizado las oportunas retenciones de crédito R.C: N°. Operacion: 220250012408. Sentado en Libro
Diario de Contabilidad Presupuestaria con Fecha 21/04/2025:

TOTAL 1.890.000,00 EUROS.
11610 3410A 4620025 220250012408 22025004081 160.000,00 EUROS
SUBVENCIONES GENERICAS 2025: ENTIDADES LOCALES

11610 3410A 4890025 220250012408 22025004082 1.730.000,00 EUROS
SUBVENCIONES GENERICAS 2025

ARTICULO 2. OBJETO.

El objeto de la presente convocatoria es regular la concesion de subvenciones en materia de deportes, en régimen
de concurrencia competitiva, que otorga la Consejeria de Deportes del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura,
en las lineas y categorias estipuladas en el articulo 5 del presente documento, atendiendo al Plan Estratégico de
Subvenciones y a la Ordenanza Especifica del Excmo. Cabildo de Fuerteventura, por la que se regula el régimen
general de ayudas y subvenciones en materia de deportes, basdndose en los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.



