(D (ABILDODE o}

FUERTEVENTURA .-

RESOLUCION Numero CAB/2022/6643 de fecha 21/09/2022

Referencia: 2022/00002862C

Asunto: CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE TRES PLAZAS DE TECNICO DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, DE GRUPO A1

RESOLUCION DEL CONSEJERO/A DE AREA INSULAR

Vista la providencia del Consejero Insular de Area de Igualdad, Politicas Sociales, y
Recursos Humanos de fecha 27 de diciembre de 2021: “En la linea de seguir dando estabilidad al
personal de la Corporacion es necesario seguir trabajando en las Ofertas de empleo publico es por
ello, que se insta, al servicio de recursos humanos a iniciar los tramites necesarios para ejecutar las
convocatorias pendientes por el turno libre del Cabildo Insular de Fuerteventura que pertenecen a las
ofertas de los ejercicios 2018,2019,2020,2021.”

Atendiendo a lo establecido en las bases generales regirdn los procesos selectivos que
convoque el Cabildo de Fuerteventura para la seleccion de funcionario de carrera y personal laboral
fijo, aprobadas por Resolucion del Consejero Delegado de Recursos Humanos de fecha 11 de junio
de 2015, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas numero 77 de fecha 17 de
junio de 2015, modificadas por el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas numero 60, viernes 19
de mayo de 2017, y modificadas por el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas numero 150,
miércoles 15 de diciembre de 2021.

Vista la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 2, miércoles 5
de enero 2022, mediante Resolucion CAB/2021/8188 del Consejero Insular de Area de Igualdad,
Politicas Sociales y Recursos Humanos de fecha 28 de diciembre de 2021, se ha procedido a aprobar
las Bases Especificas de las plazas de turno libre incluidas en las Ofertas de Empleo Publico de los
afos 2018, 2019 y 2020; modificadas por el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas ndmero 12,
viernes 28 de enero de 2022.

Y vista publicacién en el Boletin Oficial del Estado, nimero 38, lunes 14 de febrero de 2022
“En el «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas» numero 2, de 5 de enero de 2022, con
correccion en el numero 12, de 28 de enero de 2022, se han publicado integramente las bases que
han de regir la convocatoria para proveer mediante concurso-oposicion, en turno libre:

(...)

Tres plazas de Técnico de Administracion Especial, pertenecientes a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Superior, Grupo A y Subgrupo A1.”

Mediante la Resolucién CAB/2022/4120 del Consejero Insular de Area de Igualdad, Politicas
Sociales, y Recursos Humanos de fecha 14 de junio de 2022, por el que se aprueba el listado
definitivo de admitidos/excluidos y fecha de examen para proveer tres plazas de Técnico de
Administracion Especial, por turno libre, incluidas en la oferta de empleo publico 2018 y 2020;
modificada por la Resolucién CAB/2022/4328 del Consejero Insular de Area de Igualdad, Politicas
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Sociales, y Recursos Humanos de fecha 21 de junio de 2022 por error al incorporar a una aspirante
de otra convocatoria.

En virtud de lo establecido en la Disposicion Adicional Primera del Real Decreto 896/1991, de
7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la administracion local; en los articulos 27 y 35
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo que aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado; la Orden
Ministerial de 6 de junio de 2002 por la que se establecen las normas para la seleccién y
nombramiento de personal funcionario interino; Real Decreto Legislativo 5/2015, del Estatuto Basico
del Empleado Publico; asi como el articulo 34 g) la ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Al amparo de lo establecido en el articulo 48 del Reglamento Organico del Cabildo Insular de
Fuerteventura y del Decreto de Presidencia n® CAB/2021/1183, de 12 de marzo de 2021 por el que se
nombra al Sr. Consejero Insular de Area Insular de Igualdad, Politicas Sociales y Recursos Humanos
a D. Adargoma Hernandez Rodriguez correspondiéndole en régimen de desconcentracion las
competencias establecidas en el articulo 69 de la Ley 8/2015, de Cabildos Insulares en relaciéon con
el articulo 48 del ROCIF.

Vista la Propuesta de Resoluciéon del Servicio, en la que se manifiesta que se ha
tenido en cuenta en el expediente que sirve de base a la presente resolucion el procedimiento
legalmente establecido

RESUELVO:

Primero. - Designar a los siguientes miembros del Tribunal Calificador para cubrir tres plazas
de Técnico de Administracién Especial, 1 del Servicio de Contratacion y 2 de Intervencion General,
Escala Administracion Especial, Grupo de Clasificacién A, Subgrupo A1 por turno libre, incluidas en la
oferta de empleo publico 2018 y 2020, de acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico y con lo establecido en las bases generales que regiran los
procesos selectivos que convoque el Cabildo de Fuerteventura para la seleccion de funcionario de
carrera y personal laboral fijo, aprobadas por Resolucidon del Consejero Delegado de Recursos
Humanos de fecha 11 de junio de 2015, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas numero 77 de fecha 17 de junio de 2015, modificado por el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas numero 60, viernes 19 de mayo de 2017, y por el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas numero 150, miércoles 15 de diciembre.

Presidente/a

Titular: D. Francisco José Padilla Castillo
Suplente: Dfa. Lucia Maria de Leén Hernandez
Vocales

Titular: DAa. Amalia Tejedor Cerdefa
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Suplente: Dia. Liria Esther Garcia Alonso
Titular: D. José Alberto Guedes Arencibia
Suplente: D. Miguel Socorro Perdomo
Titular: Diia. Maria Isabel Morales Gonzalez
Suplente: Dia. Raquel Martin Ruiz
Secretario/a

Titular: DAa. Maria Rosario Sarmiento Pérez
Suplente: DAa. Cristina Arribas Castafieyra.

Segundo. -- La presente Resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas, en el Tablon de Anuncios y en la pagina Web del Cabildo Insular de Fuerteventura.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno o ser impugnado directamente
ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-
administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segtn disponen los articulos 123 de la ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa.

En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

El plazo para la interposicién del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho
plazo, unicamente podré interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso,
de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

Asi lo manda y firma el/la Consejero/a de Area Insular del Cabildo de Fuerteventura.

Firmado electrénicamente el dia 21/09/2022 a las Firmado electrénicamente el dia 21/09/2022 a las
17:06:55 i 17:22:31

El Consejero Insular de Area de Igualdad, Politicas La Secretaria Técnica Acctal. del Consejo Insular de
Sociales y Recursos Humanos Gobierno. i

Fdo.: Adargoma Hernandez Rodriguez Fdo.: MARIA DEL PINO SANCHEZ SOSA
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